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POLÍTICA SISTEMAS DE GESTIÓN INTEGRAL

En Prodenvases S.A.S estamos comprometidos con: 

1. La entrega confiable y oportuna de envases metálicos y plásticos que satisfagan los requisitos y expectativas de nuestros clientes y demás 
partes interesadas, fortaleciendo su confianza y preferencia por nuestros productos y servicios.

2. La calidad y confiabilidad de nuestros productos y procesos, mediante una gestión eficaz orientada a la prevención de desviaciones, la 
mejora continua y el cumplimiento de los requisitos aplicables

3.La protección de la seguridad y salud de los trabajadores, proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 
lesiones y enfermedades laborales, mediante la eliminación de peligros y la reducción de riesgos.

4. La protección del medio ambiente, la prevención de la contaminación y la mitigación de los impactos asociados al cambio climático,
promoviendo el uso eficiente de los recursos naturales, la gestión responsable de los residuos y el desarrollo de prácticas sostenibles.

5. El desarrollo integral, el bienestar, la formación, la consulta y la participación activa de nuestros trabajadores como elementos 
fundamentales para el fortalecimiento de la cultura organizacional y el desempeño sostenible de la empresa.
6. El fortalecimiento de relaciones de beneficio mutuo con clientes, proveedores, contratistas, comunidad y demás partes interesadas, 
contribuyendo a la generación de valor compartido y al desarrollo sostenible de nuestro entorno.
7. El cumplimiento de los requisitos legales, reglamentarios y demás compromisos aplicables, mediante la gestión efectiva de los riesgos y 
oportunidades que puedan impactar el logro de los objetivos estratégicos y el desempeño de la organización.
8. La innovación, la excelencia operacional y el mejoramiento continuo de nuestros procesos, productos y sistemas de gestión, como pilares 
para la sostenibilidad y competitividad empresarial. 
9. El crecimiento sostenible y la rentabilidad del negocio, asegurando la disponibilidad de los recursos necesarios para mantener y mejorar 
continuamente la eficacia y el desempeño del Sistema de Gestión Integral.
La Alta Dirección se compromete a proporcionar los recursos necesarios para la implementación, mantenimiento y mejora continua del 
Sistema de Gestión Integral y a revisar periódicamente su conveniencia, adecuación y eficacia.

General
La presente Política  se documenta, revisa y aprueba por la Gerencia durante cada Revisión Gerencial

ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL

Cubre todas aquellas actividades relacionadas con la producción y comercialización de envases y accesorios metálicos; envases y productos 
plásticos para el mercado nacional e internacional.

JUAN FERNANDO CORREA

Gerente General                               Revisión y aprobación: 21 de agosto de 2026

Vigencia para año 2026



CONTROL DEL DOCUMENTO

Versión Fecha Descripción Responsable 

0 Septiembre de 2018 Creación del documento

1 Enero de 2020
Se incluye requerimiento de SST: consulta y participación de 

los trabajadores
Jefe calidad/ ambiental

2 Febrero de 2022
Se incluye la gestión con los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS) definidos.
Jefe de Gestión Integrada

3 Febrero de 2023 Modificación del alcance 
Jefe de Gestión Integrada

4 Noviembre de 2023
Se incluye en el item 2 el compromiso para eliminar los 

peligros y reducir los riesgos.
Jefe de Gestión Integrada

5 Agosto de 2025 
Se incluye el compromiso con la mitigación del cambio 

climático

Responsable del Sistema de 

Gestión Integral

6 Agosto de 2026

Se revisó y actualizó la redacción para reflejar de manera 

más clara los compromisos de la organización frente a 

clientes, calidad, seguridad y salud en el trabajo, medio 

ambiente, desarrollo de las personas, partes interesadas, 

gestión de riesgos, innovación y sostenibilidad del negocio.

Se incorporó un enfoque más estratégico y alineado con los 

requisitos de ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001.

Se fortaleció la relación entre los compromisos de la política y 

los objetivos del sistema.

Responsable del Sistema de 

Gestión Integral

Elaboró: Responsable del Sistema de 

Gestión Integral

Revisó: Responsable del Sistema de Gestión 

Integral 

Aprobó: Gerente General
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